
ระเบียบวาดวยการรักษาความลับ

ของทางราชการ พ.ศ. 2544



ขอบเขตขอบเขต

1. ที่มาของระเบยีบ                                                             

2. หัวหนาหนวยงานของรัฐ

3. การทะเบยีนขอมูลขาวสารลับ

4. การดําเนินการ (การจัดทํา, สง/รับ, สําเนา/แปล, โอน,

เก็บรักษา, ยืม, การปฏิบัติในเวลาฉุกเฉิน,

สูญหาย, เปดเผย, ทําลาย)

5. โทษตามกฎหมายเมื่อละเมิด      



พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540พพ..รร..บบ..  ขอมูลขาวสารของราชการขอมูลขาวสารของราชการ  พพ..ศศ.2540.2540

มาตรา 16

ระเบียบวาดวยการรักษาความลับระเบียบวาดวยการรักษาความลับ

ของทางราชการของทางราชการ  พพ..ศศ.2544.2544

ที่มาของระเบยีบ



พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540พพ..รร..บบ..  ขอมูลขาวสารของราชการขอมูลขาวสารของราชการ  พพ..ศศ.2540.2540

“เปดเผยเปนหลัก ปกปดเปนขอยกเวน”

เปดเผย

มาตรา 7 (ราชกิจจานุเบกษา)

มาตรา 9 (ศูนยขอมลูฯ)

มาตรา 11 (รองขอ)

มาตรา 26

(เอกสารประวัติศาสตร)

ยกเวน (ไมเปดเผย)

มาตรา 14

มาตรา 15



มาตรา 16

พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540

มาตรา 16

พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540

เพื่อใหเกิดความชัดเจนในทางปฏิบัติวา ขอมูลขาวสาร
ของราชการจะเปดเผยตอบุคคลใดไดหรือไม ภายใตเงื่อนไข
เชนใด และสมควรมีวิธีรักษามิใหรั่วไหล ใหหนวยงานของรัฐ
กําหนดวิธีการคุมครองขอมูลขาวสารนั้น ทั้งนี้ ตามระเบียบที่
คณะรัฐมนตรีกําหนดวาดวยการรักษาความลับของทางราชการ



ขอมูลขาวสารลับของทางราชการ



มาตรา 14

ขอมูลขาวสารของราชการ

ที่อาจกอใหเกิดความเสยีหาย

ตอสถาบนัพระมหากษัตรยิ

จะเปดเผยมิได

ขอมูลขาวสารที่ไมตองเปดเผย

มาตรา 15

ขอมูลขาวสารของราชการ

ที่หนวยงานของรัฐหรือ

เจาหนาที่ของรัฐอาจมีคําสั่งมิให

เปดเผยก็ได  โดยคํานึงถึงการ
ปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมายของ

หนวยงานของรัฐ ประโยชน
สาธารณะ  และประโยชนของ
เอกชนที่เกี่ยวของประกอบกนั

ตาม พ.ร.บ.ขอมูลขาวสาร 2540



มาตรา 15 หนวยงานของรัฐอาจมีคําสั่งไมเปดเผย หากเปนขอมูล
ขาวสารที่มีลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้

(1) การเปดเผยจะกอใหเกิดความเสียหายตอความมั่นคง

ของประเทศ  ความสัมพันธระหวางประเทศ หรือความมั่นคงในทาง
เศรษฐกิจหรือการคลังของประเทศ

(2) การเปดเผยจะทําใหการบังคับใชกฎหมายเสื่อม
ประสิทธิภาพ หรือไมอาจสําเร็จตามวัตถุประสงคไดไมวาจะเกี่ยวกับ
การฟองคดี  การปองกัน  การปราบปราม การทดสอบ  การ
ตรวจสอบ  หรือการรูแหลงที่มาของขอมูลขาวสารหรือไมก็ตาม



(3) ความเห็นหรือคําแนะนําภายในหนวยงานของรัฐในการ
ดําเนินการเรื่องหนึ่งเรื่องใด แตทั้งนี้ไมรวมถึงรายงานทางวิชาการ รายงาน
ขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารที่นํามาใชในการทําความเห็น หรือคําแนะนํา
ภายในดังกลาว

(4) การเปดเผยจะกอใหเกิดอันตรายตอชีวิตหรือความปลอดภัยของ

บุคคลหนึ่งบุคคลใด

(5) รายงานการแพทยหรือขอมูลขาวสารสวนบุคคลซึ่งการเปดเผย

จะเปนการรุกล้ําสิทธิสวนบุคคลโดยไมสมควร

(6) ขอมูลขาวสารของราชการที่มีกฎหมายคุมครองมิใหเปดเผย  
หรือขอมูลขาวสารที่มีผูใหมาโดยไมประสงคใหทางราชการนําไปเปดเผยตอ

ผูอื่น



คําสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ     
จะกําหนดเงื่อนไขอยางใดก็ได  แตตองระบุไวดวยวา     
ที่เปดเผยไมไดเพราะเปนขอมูลขาวสารประเภทใดและ

เพราะเหตุใด  และใหถือวาการมีคําสั่งเปดเผยขอมูล
ขาวสารของราชการเปนดุลพินิจโดยเฉพาะของเจาหนาที่

ของรัฐตามลําดับสายการบังคับบัญชา  แตผูขออาจ
อุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูล

ขาวสารไดตามที่กําหนดในพระราชบัญญัตินี้



หัวหนาหนวยงานของรัฐมีหนาที่

1. กําหนดชั้นความลับพรอมทั้งใหเหตุผลประกอบ 
อาจมอบหมายหนาที่ใหผูใตบังคับบัญชาได (ขอ 16)

2. รักษาขอมลูขาวสารลับในหนวยงาน/อาจมอบหมายฯ (ขอ 7)

3. แตงตั้ง

- นายทะเบียนขอมูลขาวสารลับและผูชวย (ขอ 25)

- เจาหนาที่นําสาร (ขอ 37)

- คณะกรรมการตรวจสอบ (ขอ 29)

- คณะกรรมการทําลายขอมูลขาวสารลับ (ขอ 46)



4. อนุญาต

- การสงขอมลูขาวสารลับทางโทรคมนาคม ไปรษณีย
ลงทะเบียนตอบรับ ฯลฯ (ขอ 40)

- การยืมขอมลูขาวสารลับ ระหวางหนวยงานของรัฐ 
(ขอ 45)

- ทําลายขอมูลขาวสารลับ “ชั้นลับที่สุด” (ขอ 46)

5. ดาํเนินการจัดทําแผนการปฏิบัติในเวลาฉุกเฉิน (ขอ 47)

6. มีคําสั่งใหเปดเผยขอมูลขาวสารลับ โดยมีขอจํากดัหรือ
เงื่อนไขเชนใดก็ได (ขอ 49)



- มอบหมายเปนลายลักษณอักษร

- มอบหมายตามสายการบังคับบัญชา

- โดยชื่อตําแหนง 

การแตงตั้งนายทะเบียนขอมูลขาวสารลับและผูชวยฯ

- มคีําสั่งแตงตั้ง (เปนลายลักษณอักษร)

- โดยชื่อตําแหนงหรอืชื่อบุคคล (ขาราชการประจํา)
- หนวยงานกลางและหนวยงานยอย

การมอบหมายผูมีอํานาจกําหนดชั้นความลับ



ประเภทชั้นความลับ

- ลบัที่สดุ  (TOP SECRET)

- ลบัมาก  (SECRET)

- ลบั  (CONFIDENTIAL)                

ชั้นความลับของขอมูลขาวสารลับ  แบงเปน 3 ชั้น  คือ



ทะเบียนขอมูลขาวสารลับ

ทะเบยีนรบั (ทขล.1)

ลงเลขที่รบัของขอมลูขาวสารลบัที่รบัเขา

ทะเบยีนสง (ทขล.2)

ลงเลขที่สงของขอมลูขาวสารลบัที่สงออก

ทะเบยีนควบคมุขอมูลขาวสารลับ (ทขล.3)

บันทกึการรับและการสงจาก ทขล.1 และ ทขล.2

และการดาํเนินการตาง ๆ   

นายทะเบียนขอมลูขาวสารลับ ตองจัดใหมี



ระบบทะเบียนขอมูลขาวสารลับ



ทะเบยีนรบั (ทขล.1)

เลขที่รบั เลขทีห่นังสือ 
วัน เดือน ป

ชั้น

ความลับ

จาก ถึง เรื่อง ลงชื่อ หมาย

เหตุ

- ลงเลขที่รับ  
ตอเนื่องกัน

- ลงวันที่คั่น
กรณีขึ้นวัน

ใหม



เลขที่สง ชั้น

ความลับ

จาก ถึง เรื่อง ลงชื่อ หมายเหตุ

- ลงเลขที่สง     
ตอเนื่องกัน

- ลงวันที่คั่น
กรณีขึ้นวัน  
ใหม

ทะเบยีนสง (ทขล.2)



ทะเบยีนควบคมุขอมูลขาวสารลับ (ทขล.3)

ลําดับ เลขที่สง เลขที่รับ ชั้นความลับ หนวยงาน

เจาของเรือ่ง

การดําเนนิการ

- แจงเหตุผลของการกําหนดชั้น
ความลับ (หนวยงานเจาของเรื่อง) 
ขอ 18

- บันทึกการปรับชั้นความลับ    
ขอ 23

- บันทึกการโอน ขอ 34

- บันทึกกรณีสงแลวไมมีผูรับ  
ขอ 38

- บักทึกการยืม ขอ 45

- บันทึกการทําลาย ขอ 46

- บันทึกกรณีสูญหาย ขอ 48

ขอมลูขาวสารลับที่ตองบันทึกใน 
ทขล.3 ชองการดําเนินการ   มี 

7 กรณี



การจัดทํา (หนวยงานเจาของเรื่อง)

ผูมีหนาที่เกี่ยวของ

- ผูมีอํานาจกําหนดชั้นความลับ  

- ผูที่เกี่ยวของในการจัดทํา          

- นายทะเบียนขอมูลขาวสารลับ

องคประกอบในการ

กําหนดชั้นความลับ

องคประกอบในการ

กําหนดชั้นความลับ

การใหเหตุผลประกอบการ

กําหนดชั้นความลับ

การใหเหตุผลประกอบการ

กําหนดชั้นความลับ

ขอมูลขาวสารที่ไมตอง

เปดเผย

ขอมูลขาวสารที่ไมตอง

เปดเผย

- ความสาํคัญของเนื้อหา

- แหลงที่มาของขอมูล

- วิธีการนําไปใชประโยชน

- จาํนวนบุคคลที่ควรทราบ

- ผลกระทบหากมกีารเปดเผย

- หนวยงานเจาของเรื่อง/ผูอนุมัติ

- ผูกําหนดชั้นความลับ  เปนผูแจง
เหตผุล

- นายทะเบียนฯ บนัทึกใน ทขล.3

ชองการดําเนนิการ

- มาตรา  14

- มาตรา  15



- ความสําคญัของเนื้อหา

- แหลงที่มาของขอมูล

- วิธีการนําไปใชประโยชน

- จํานวนบคุคลที่ควรทราบ

- ผลกระทบหากมีการเปดเผย

- หนวยงานเจาของเรื่อง/ผูอนุมัติ

การกําหนดใหขอมูลขาวสารลับอยูในชั้นความลับใด         
ขอ 19 ระเบยีบวาดวยการรักษาความลับฯ 44

การกําหนดใหขอมูลขาวสารลับอยูในชั้นความลับใด         
ขอ 19 ระเบยีบวาดวยการรักษาความลับฯ 44



ผลเสีย หากกําหนดชัน้ความลับต่ําเกินไป

1. ขัดตอหลักการ “จํากัดใหทราบเทาที่จําเปน”
2. รั่วไหลไดงาย

3. อาจทําใหเกิดความเสียหายตอกระบวนการปฏิบัติงาน          
ตอประเทศ ตอบุคคล ฯลฯ



ผลเสีย หากกําหนดชัน้ความลับสูงเกินไป

1. ยุงยากในทางปฏิบัติและการระมัดระวังรักษา

2. ผูเกี่ยวของตระหนักถึงความสําคัญนอยลง (ปริมาณมาก)

3. อุปสรรคตอการเผยแพร 



การจัดทําขอมลูขาวสารลับ  (หนวยงานเจาของเรื่อง)

1.  กําหนดชั้นความลับและใหเหตผุลประกอบการกําหนด

ชั้นความลับ โดยผูมีอํานาจกําหนดชั้นความลับ

*  เหตุผลฯ สอดคลองกับ ม.14,15 แหง พ.ร.บ.ขอมูล

ขาวสารฯ และขอ 19 ของระเบียบวาดวยการรักษาความลับฯ

*  เหตุผลยอ  เพื่อบันทึกในชองการดําเนนิการใน

ทะเบียนควบคุมขอมูลขาวสารลับ (ทขล.3)

*  เหตุผลมีรายละเอยีดมาก  บันทึกเหตุผลละเอียด

ไวระหวางใบปกกับหนาแรกของขอมูลขาวสารลับนัน้                

และตองบันทึกเหตุผลยอใน ทขล.3 ดวย   



การจัดทําขอมลูขาวสารลับ  (ตอ)

2. แสดงเครื่องหมายชั้นความลับ

3. คุมชุด คุมหนาขอมูลขาวสารลับ

4. นายทะเบียนขอมูลขาวสารลับ หรือผูชวยฯ

- บันทึกทะเบียนสง (ทขล.2) และทะเบียนควบคุมฯ 

(ทขล.3)

- บันทึกเหตุผลยอในชองการดําเนนิการใน ทขล.3

- บรรจุซอง หรือใชใบปกขอมูลขาวสารลับ      

กอนนําสง



ลับ

หนวยงานเจาของเรื่อง

ชุดที.่..........ของ............ชุด

หนาที่.........ของ..........หนา

สวนราชการ.....................................................................................................

ที่...................................................วันที่............................................................

เรื่อง..................................................................................................................

เรียน..................

บันทึกขอความ   

ลับ

การแสดงชั้นความลับและการคุมชดุ/คมุหนา



เรื่อง      ..................................................................

เรียน      ..................................................................

อางถึง    ..................................................................

ที่ นร ๐๖๑๑/ สํานักขาวกรองแหงชาติ

๓๒๑ ถนนราชดําเนินนอก

เขตดุสิต กรุงเทพ ๑๐๓๐๐

..........  มิถุนายน ๒๕๕๕

ลับ

ลับ

หนวยงานเจาของเรื่อง

ชุดที.่..........ของ............ชุด

หนาที่.........ของ..........หนา

.........................................

.........................................

.........................................



การบันทึกเหตุผลยอ

ใน ทะเบยีนควบคมุขอมูลขาวสารลับ (ทขล.3)
ลําดับที่ เลขที่สง เลขที่รับ ชั้น

ความลับ
หนวยงาน
เจาของเรื่อง

การดําเนินการ

1 ลงเลขที่สงจาก

ทะเบียนสง

ลับ - เหตุผล ตามมาตรา      
15 (2)

- “เรื่องอยูระหวาง
ดําเนินการ” (3)

- “เปนขอมูลขาวสาร
สวนบุคคล” (5)

- “เจาของขอมูลไม
ประสงคใหเปดเผย”
(6)



สํานักขาวกรองแหงชาติ

ที่ นร 0611/0001

เรียน  เลขาธิการสํานักนายกรัฐมนตรี

ลายมือชื่อผูปดผนึก

แถบกาวใส

ดานหนา

ดานหลัง

ซองชัน้ใน

ลับ

ลับ

การบรรจุซอง



สํานักขาวกรองแหงชาติ

ที่ นร 0611/0001

เรียน  เลขาธิการสํานักนายกรัฐมนตรี

แถบกาวใส

ดานหนา

ดานหลัง

ซองชัน้นอก



 ใบตอบรับ  ไวที่หนาซองชั้นใน

หามระบุ ชั้นความลับ, ชื่อเรื่องของขอมูลขาวสารลับ     
ใบตอบรับ

ขาพเจา (ยศ, ชื่อ).............ผูรับ.............ในฐานะ                       นายทะเบียนขอมูลขาวสารลับ             

ผูชวยนายทะเบยีนขอมูลขาวสารลับ

ไดรับซองหรือภาชนะบรรจุขอมูลขาวสารลับ  เลขที่หนงัสือ............ผูสง............ลงวันที.่........ผูสง................

จาก........................ผูสง......................................ถึง..................................ผูสง................................................

ไวเรียบรอยแลว  เมื่อวันที.่......ผูรับ.......เดือน.....ผูรับ......พ.ศ. ......ผูรับ........เวลา.......ผูรับ........ น.

ลงชื่อ....................................................ผูรับ

(                                            )

ลงชื่อ....................................................ผูสง

(        )

 หมายเหตุ 1. กรณีที่นําสงโดยเจาหนาทีน่ําสาร ใหรอรับใบตอบรับนํากลับคนืทนัที

2. กรณีที่สงโดยวิธีอื่น  ใหผูรับจัดการสงใบตอบรับคืนโดยเร็ว



การสงออกนอกบริเวณหนวยงาน   

โดยเจาหนาที่นําสาร      

ทางถุงเมลการทูต

ทางไปรษณีย

ทางโทรคมนาคม



 สงทางไปรษณีย



การรับขอมูลขาวสารลับ

นายทะเบียนขอมูลขาวสารลับ  หรือผูชวยฯ

ปฏิบัติดังนี้

1. ลงลายมือชื่อในใบตอบรับ และสงคืนใหกับ

หนวยงานผูสง

2. ลงทะเบียนรับ (ทขล.1) และทะเบียนควบคุมขอมูล

ขาวสารลับ (ทขล.3) กอนแจกจายใหกับผูมหีนาที่เกี่ยวของ

*  กรณีสงใหผูรับตามจาหนา  ผูรับตองแจง

นายทะเบียนขอมูลขาวสารลับ  ดําเนินการลงทะเบียนดวย 



3. สงภายในหนวยงานเดียวกัน ตองใชใบปกปด
ขอมูลขาวสารลับ ตามชั้นความลับของขอมูลขาวสาร

ใชปดทับขอมูลขาวสารลับ

ลับ

ลับ

ใชปดทับขอมูลขาวสารลับ

ลับมาก

ใชปดทับขอมูลขาวสารลับ

ลับที่สุด

ลับที่สุดลับมาก



การสําเนาและการแปล  (ขอ 33)

หนวยงานของรัฐที่ครอบครองขอมูลขาวสารลับอยู สามารถสําเนาเพิ่มเติม 
แปล การเขารหัส หรือการถอดรหัสขอมลูขาวสารลับเองได โดยตองบันทึก
รายละเอียดไวทั้งที่ฉบับตนและฉบับสําเนา

หนวยงานเจาของเรื่อง

ชุดที่.....10.....ของ.....15.....ชุด

หนาที่... 1.....ของ.....3....หนา

บันทึกขอความ   

สวนราชการ...........................................................................................................................................

ที่...................................................วันที่..................................................................................................

เรื่อง........................................................................................................................................................

เรยีน

คุมชุด

สํานักขาวกรองแหงชาติ (ชื่อสวนราชการที่จดัทํา)
สําเนา หรือแปลจากเอกสารชุด....10....
จํานวนชดุที่สําเนา/แปล.....3.....ชุด

................................................
ยศ,ชื่อ,ตําแหนงของผูดําเนินการ
...............................................

(วัน เดือน ป  ทีส่ําเนา/แปล/การรหัส)

ลับ

ลับ



การโอน  (ขอ 34)

1. การโอนขอมูลขาวสารลับภายในหนวยงานเดียวกัน

2. การโอนขอมูลขาวสารลับระหวางหนวยงานของรัฐ

วิธีดาํเนินการ

- ขออนมุัติหัวหนาหนวยงาน

- เจาหนาที่ผูโอน ผูรับโอน ทําบันทึกการโอน
และรับไวเปนหลักฐาน

- นายทะเบียนขอมลูขาวสารลับ จดแจงการโอน
ขอมูลขาวสารลับใน ทขล.3



การเก็บรักษา (ขอ 44)

1. ขอมูลขาวสารลับที่บันทึกไวในรูปแบบตางๆ ใหเก็บ
ในสถานที่ปลอดภยั เชน เก็บในตูเอกสารที่ มีกุญแจ
มั่นคง หรือสถานที่ที่เหมาะสม

2. ไมวางขอมูลขาวสารลับ หรือจัดเกบ็ในสื่อบันทึก
ขอมูล ไวในสถานที่เสีย่งตอการรักษาความ
ปลอดภัย



การยืม (ขอ 45)

1. หน.หนวยงาน / ผูไดรับมอบหมายพิจารณา
2. ผูยืมตองปฏิบัตติามระเบียบนี้ได

3. เรื่องที่ขอยืมเปนของหนวยงานอืน่ตองไดรับอนญุาต     
จากเจาของกอน

4. นายทะเบียนขอมูลขาวสารลับ บันทึกการยืม จดแจง
การยืมใน ทขล.3



สูญหาย (ขอ 48)

1. ขอมูลขาวสารลับสูญหาย ตองรายงานใหหัวหนา
หนวยงานทราบ

2. นายทะเบียนขอมูลขาวสารลับ จดแจงการสูญหายใน 
ทขล.3



การตรวจสอบ (ขอ 29)

1. การตรวจสอบขอมูลขาวสารลับ ตองตรวจสอบอยางนอย  
ทุกหกเดอืน

2. หัวหนาหนวยงานของรัฐ แตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ประกอบดวย

2.1 นายทะเบียนขอมลูขาวสารลับ เปนประธานกรรมการ

2.2 เจาหนาที่อื่นอกีไมนอยกวา  2 คน  เปนกรรมการ

3. ตรวจสอบจากทะเบียนควบคุมขอมูลขาวสารลับ (ทขล.3)

3.1 ความครบถวนของขอมูลขาวสารลับตามทะเบียน

3.2 ความถูกตองในการปฏิบัตติามระเบียบฯ

3.3 สํารวจ เพื่อทําลาย หรือสงคนืเจาของเรื่อง



การทําลาย (ขอ 46)

1. ขอมลูขาวสารลับที่ไมประสงคจะเก็บรักษา 

2. หัวหนาหนวยงานของรัฐ แตงตัง้คณะกรรมการทําลาย

ประกอบดวย

2.1 นายทะเบียนขอมลูขาวสารลับ เปนประธานกรรมการ

2.2 เจาหนาที่อืน่อีกไมนอยกวา  2 คน  เปนกรรมการ

3. วิธกีารทําลาย

3.1 ขออนุมตักิารทําลายตอหัวหนาหนวยงานของรัฐ

3.2 สงรายชื่อใหหอจดหมายเหตุฯ พิจารณาคุณคาการเก็บ 

รักษาเปนเอกสารประวัติศาสตร



3. วิธกีารทําลาย  (ตอ)

3.3 กรณีหอจดหมายเหตุฯ ประสงคจะเก็บรักษา  

ใหยกเลิกชั้นความลับกอนสงมอบ

3.4 กรณีหอจดหมายเหตุฯ ไมประสงคจะเกบ็

รักษา ใหทําลายโดยการเผาหรือยอย ภายใต            

การควบคุมของคณะกรรมการทําลายฯ     

3.5 นายทะเบียนขอมลูขาวสารลับ จดแจงการทําลายใน

ทขล.3

3.6 ใบรับรองการทําลายขอมูลขาวสารลับ เกบ็รักษาไวไม

นอยกวา 1 ป



การตรวจสอบและทําลายขอมูลขาวสารลับ

- การมีอยูตามทะเบียน
- การปฏบิัติตามระเบียบฯ

กรณีครบอายุ

* มาตรา 14 (75 ป)
* มาตรา 15 (20 ป)

ไมทําลายไมทําลาย ตองการทําลาย

ไมเปดเผย

(ขอตออายุคราวละ 5 ป)
เปดเผย (เก็บเอง)

หนวยงานของรัฐทําลาย 
(หอจดหมายเหตฯุ     

ไมขอสงวน)

หอจดหมายเหตฯุ        
ขอสงวนจัดเก็บ 

สงรายชื่อหนังสือใหหอ

จดหมายเหตุฯ  พจิารณา

ทําความตกลงกับหอ

จดหมายเหตุฯ ขอจัดเก็บ



การตรวจสอบและทําลายขอมูลขาวสารลับ

- การมีอยูตามทะเบียน
- การปฏบิัติตามระเบียบฯ

กรณีไมครบอายุ

ไมทําลายไมทําลาย ตองการทําลาย

หนวยงานของรัฐทําลาย 
(หอจดหมายเหตฯุ     

ไมขอสงวน)

หอจดหมายเหตฯุ        
ขอสงวนจัดเก็บ          

(ยกเลิกชั้นความลับกอน)

สงรายชื่อหนังสือใหหอ

จดหมายเหตุฯ  พจิารณา



ขั้นตอน

การตรวจสอบขอมูลขาวสารลับ

การทําลายขอมูลขาวสารลับ



การตรวจสอบขอมูลขาวสารลับ

ผอ.สาํนักบริหารกลาง

อธิบดี สํานกั กอง

ขออนุมัติ

รายงานผล

แจงดําเนินการ

รายงานผล



การทําลายขอมูลขาวสารลับ

ผอ.สาํนักบริหารกลาง

อธิบดี สํานกั กอง

ขออนุมัติ

รายงานผล

แจงดําเนินการ

รายชื่อ น./น.

สํานกัหอจดหมายเหตุแหงชาติสํานกัหอจดหมายเหตุแหงชาติ

แจงผล



• หัวหนาหนวยงานของรัฐ  สามารถสั่งทําลายขอมูลขาวสาร
ชั้น “ลับที่สุด” โดยไมตองสงสํานักหอจดหมายเหตุ
แหงชาติ พจิารณาคุณคาในการเก็บรักษา                       
เฉพาะกรณี

การเก็บรักษาไวจะเสี่ยงตอการรั่วไหล อนัจะกอใหเกิด
ความเสียหายอยางรายแรง

มีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองทําลาย



การปรับชัน้ความลับ (ขอ 23)

(ลด เพิ่ม หรือยกเลิกชั้นความลับ)

1. โดยผูมีอํานาจกําหนดชัน้ความลับของหนวยงานเจาของเรื่อง

2. ตองแจงใหหนวยงานของรัฐอื่นที่ไดรับการแจกจายทราบ     
และแกไขชั้นความลับใหตรงกัน

3. ผูบังคับบัญชาตามสายการบังคับบัญชา มีอํานาจในการปรับชั้น
ความลับ แตตองแจงใหผูกําหนดชั้นความลับเดิมทราบดวย



*   ขอมูลขาวสารลับที่มีคําวินิจฉัยใหเปดเผย โดยไมมี
ขอจํากดัใด  หนวยงานเจาของเรื่องควรดําเนนิการยกเลิก
ชั้นความลับกอนเปดเผยทุกครั้ง



ตัวอยาง  การยกเลกิชัน้ความลับ

หนวยงานเจาของเรื่อง

ชุดที่...........ของ............ชุด

หนาที่.........ของ..........หนา

บันทึกขอความ   
สวนราชการ.....................................................................................................................................................................

ที่...............................................................................................วันที่...............................................................................

เรื่อง.................................................................................................................................................................................

เรียน

ยกเลิกชั้นความลับ เมื่อ..................

โดยอาํนาจของ...............................

........(ตําแหนงของผูสัง่การ)..........

ลับ

ลับ



“ปรับเปนชั้น..ลับ..เมื่อ..................”

(วัน เดือน ป เวลาที่เหตุการณ ที่ระบุไว

ไดผานไปแลว) โดย............

.........(ตําแหนงของผูสัง่การ)...........
ลับ

ลับ
ลับมาก

ตัวอยาง  การปรับลดชัน้ความลบั

หนวยงานเจาของเรื่อง

ชุดที่...........ของ............ชุด

หนาที่.........ของ..........หนา

สวนราชการ.....................................................................................................................................................................

ที่...............................................................................................วันที่...............................................................................

เรื่อง.................................................................................................................................................................................

เรียน

บันทึกขอความ   

ลับมาก



การปฏิบัติในเวลาฉุกเฉิน (ขอ 47)

1. แผนเคลื่อนยาย

2. แผนพิทักษรักษา

3. แผนการทาํลาย



การเปดเผยขอมูลขาวสารลับ

ระเบียบวาดวยการรักษาความลับของทางราชการ พ.ศ.2544

1. การเปดเผยขอมูลขาวสารลับแกผูใดตองกระทําโดย

ระมัดระวัง ในกรณีจําเปนใหกําหนดเงื่อนไขในการ
ปฏิบัติใหเหมาะสม (ขอ 7 วรรค 2)

2. กรณีที่ขอมูลขาวสารลับใดไมมีเครื่องหมายแสดงชั้น

ความลับ เจาหนาที่ที่เกี่ยวของสามารถเปดเผยขอมูล

ขาวสารลับได เวนแต เจาหนาที่นั้นได รู หรือ ควรรูวา

ขอมูลขาวสารนั้นไดมีการกําหนดชั้นความลับไว      

(ขอ 50)



มติ ครม. เมื่อ 11 มนีาคม 2546

เรื่องที่เสนอ ครม. พิจารณาใหปรับชั้นความลับ 
และยกเลิกชั้นความลบัลวงหนา  ตามระเบียบวาดวย
การรกัษาความลบัของทางราชการ พ.ศ.2544

มติ ครม.



การประกวดราคา  สอบราคา  จัดซื้อจัดจาง  และสรุปผลการ

ประกวดราคา เปนขอมูลขาวสารตาม ม.9 (8) ขอมูลขาวสารอื่น

ต ามที่ คณะกรรมก า รกํ าหนด  นอกจ ากนั้ น แล ว ยั ง มี มติ

คณะรัฐมนตรี กํากับใหปฏิบัติตามคือ

มติ ครม. เมื่อ 28 ธันวาคม 2547

“ใหหนวยงานที่มีเว็บไซตนําประกาศประกวดราคา และ

สอบราคารวมทั้งผลการพิจารณาการจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน

เผยแพรผานเว็บไซตอีกทางหนึ่ง”



มติ ครม. เมื่อ 28 ธันวาคม 2547

“ใหสํ านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
(ก.พ.ร.) นํามติ ครม.เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2547 ที่กําหนดให
หนวยงานของรัฐนําขอมูลขาวสารเกี่ยวกับประกวดราคา และ
สอบราคา รวมทั้งผลการพิจารณาการจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน
เผยแพรผานทางเว็บไซตของหนวยงาน รวมทั้งการนําเรื่องความ
โปรงใส เรื่องการเปดเผยขอมูลขาวสาร เรื่องการมีสวนรวมของ
ประชาชน เปนหนึ่งในตัวชี้วัด (KPI) ประสิทธิภาพของ
หนวยงานของราชการทุกแหงดวย”



มติ ครม. เมื่อ 9 มีนาคม 2542

“เมื่อคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร 

(กวฉ.) ไดมีคําวินิจฉัยและแจงใหหนวยงานของรัฐทราบแลว 

ใหหนวยงานของรัฐที่ไดรับแจงถือปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของ 

กวฉ . โดยเครงครัดภายใน  7 วัน  นับแตวันที่ไดรับทราบ       

คําวินิจฉัย”



มติ ครม. เมื่อ 11 เมษายน 2549

“หามมิใหหนวยงานของรัฐฟองคดีปกครองเพื่อเพิกถอนคํา

วินิจฉัยของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร   

ที่มีคําวินิจฉัยใหหนวยงานของรัฐเปดเผยขอมูลขาวสาร        

แกผูอุทธรณ”

ตาม พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารฯ ม.37 วรรค 2 คําวินิจฉัยของ

คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารใหเปนที่สุด



1. การปฏิบัติงานของหนวยงาน การกําหนดนโยบาย โครงการ 

แผนงาน  ไมบรรลุเปาหมาย

2. การเปดเผยขอมูลขาวสารลับกอนกําหนด จะมีผล 

กระทบตอหนวยงาน ความมัน่คง ความสมัพันธระหวาง

ประเทศ การบังคบัใชกฎหมายเสือ่มประสทิธิภาพ

เปนอันตรายตอความปลอดภยัของบคุคล ฯลฯ

ผลกระทบหากขอมูลขาวสารลับรั่วไหล



โทษตามกฎหมาย เมื่อละเมิด

พ.ร.บ.ระเบยีบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2551

หมวด 6 วินัยและการรักษาวินัย
มาตรา 82

(2) ตองปฏิบัตติามกฎหมาย กฎ ระเบียบ มต ิครม. 
นโยบายรัฐบาล และระเบียบแบบแผนของทางราชการ

(6) ตองรักษาความลับของทางราชการ
มาตรา 84

ผูใดไมปฏิบัตติามขอปฏิบัตติามมาตรา 81, 82 หรือ   
ฝาฝนตามมาตรา 83 ผูนัน้เปนผูกระทําผิดวินัย  



กฎหมายอาญา  มาตรา 123,124,164

มาตรา 123

ผู ใดกระทํ าการใดๆ เพื่ อ ให ไดมาซึ่ งข อความ  

เอกสารหรือสิ่งใดๆ อันปกปดไวเปนความลับสําหรับความ

ปลอดภัยของประเทศ ตองระวางโทษจําคุกไมเกินสิบป     



มาตรา 124

ผูใดกระทําการใดๆ เพื่อใหผูอื่นลวงรูหรือ  ได
ไป ซึ่งขอความ เอกสาร หรือสิ่งใดๆ อันปกปดไวเปนความลับ 
สําหรับความปลอดภัยของประเทศ ตองระวางโทษจําคุกไมเกิน
สิบป ถาความผิดนั้นไดกระทําในระหวางประเทศอยูในการรบ 
หรือการสงครามผูกระทําตองระวางโทษจําคุกตั้งแตหาปถึงสิบ

หาปถาความผิดดังกลาวมาในสองวรรคกอนไดกระทําเพื่อใหรัฐ

ตางประเทศไดรับประโยชน ผูกระทําตองระวางโทษประหาร
ชีวิต หรือจําคุกตลอดชีวิต



มาตรา 164

ผูใดเปนเจาพนักงาน รูหรืออาจรูความลับใน
ราชการ กระทําโดยประการใดๆ อันมิชอบดวยหนาที่ให
ผู อื่นลวงรูความลับนั้น ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหาป 
หรือปรับไมเกินหนึ่งหมื่นบาท หรือ ทั้งจําทั้งปรับ
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