
กฎบัตรการตรวจสอบภายใน 
เงินทุนหมุนเวียนการลังคีต

ว่าด้วยวัตถุประสงค์ อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบ

กฎบัตรการตรวจสอบภายในนี้จัดทำขึ้น เพื่อให้ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ ได้รับทราบและเข้าใจ 
วัตถุประสงค์ สายการบังคับบัญชา อำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ ตลอดจนชอบเขตการปฏิบัติงาน และเพื่อ 
ใช้เป็นกรอบอ้างอิงและเป็นแนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน
คำนิยาม

การตรวจสอบภายใน หมายความว่า กิจกรรมการให้ความเชื่อมั่นและการให้คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม 
และเป็นอิสระ ซึ่งจัดให้มีขึ้นเพื่อเพิ่มคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานของส่วนราชการให้ดีขึ้น การตรวจสอบ 
ภายในจะช่วยให้ส่วนราชการบรรลุถึงเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ ด้วยการประเมินและปรับปรุง 
ประสิทธิผลชองกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุมและการกำกับดูแลอย่างเป็นระบบ

•  การให้ความเชื่อมั่น (Assurance Services) ได้แก่ การตรวจสอบหลักฐานต่าง  ๆ อย่างเที่ยงธรรม 
เพื่อให้ได้มาซึ่งการประเมินผลอย่างอิสระ โดยการปรับปรุงประสิทธิภาพในกระบวนการกำกับดูแล การบริหาร 
ความเสี่ยง และการควบคุมชองส่วนราชการ เช่น การตรวจสอบงบการเงิน ผลการดำเนินงาน การปฏิบัติตาม 
กฎระเบียบ และข้อบังคับ การตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลทางการเงินการบัญชี เป็นต้น

•  การให้คำปรึกษา (Consulting Services) ได้แก่ การบริการให้คำปรึกษาแนะนำและบริการอื่น  ๆ
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มคุณค่าให้กับส่วนราชการ โดยการปรับปรุงกระบวนการการกำกับดูแล การบริหารความเสี่ยง 
และการควบคุมให้ดีขึ้น เช่น การให้คำปรึกษาแนะนำ ในเรื่องความคล่องตัวในการคำเนินงาน การออกแบบ 
ระบบงาน วิธีการต่าง  ๆ ในการปฏิบัติงาน เป็นต้น
วัตถุประสงค์

กลุ่มตรวจสอบภายใน คำเนินกิจกรรมการให้ความเชื่อมั่นและการให้คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรมและเป็น 
อิสระ เพื่อเพิ่มคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบ ัติงานของเงินทุนหมุนเวียนการลังคีตให้ดีข ึ้น ซึ่งจะช่วยให้บรรลุ 
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง 
การควบคุม และการกำกับดูแลอย่างเป็นระบบ
สายการบังคับบัญชา

กลุ่มตรวจสอบภายใน มีสายการบังคับบัญชาขึ้นตรงต่ออธิบดีกรมศิลปากร (ประธานคณะกรรมการ 
บริหารเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต)
อำนาจหน้าที่

๑. ตรวจสอบการปฏิบัติงานของเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต โดย
๑.๑ ผู้ตรวจสอบภายในดำรงไว้ซึ่งความเป็นอิสระในการปฏิบัติงานและการเสนอความเห็นในการ 

ตรวจสอบตามที่เห็นสมควรตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน และไม่ควรเป็นกรรมการในคณะกรรมการใด  ๆ
ของเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต อันมีผลกระทบต่อความเป็นอิสระในการปฏิบัติงานและการเสนอความเห็น

๑.๒ ผู้ตรวจสอบภายในมีสิทธิในการเข้าถึงบุคคล ข้อมูล เอกสารหลักฐาน ทรัพย์สิน และร่วม 
กิจกรรมต่าง  ๆ เพื่อรับทราบข้อมูลอันเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน



๒

๒. กลุ่มตรวจสอบภายใน ไม ่ม ีอำนาจหน้าท ี่ในการกำหนดนโยบาย ว ิธ ีปฏ ิบ ัต ิงาน และระบบ 
การควบคุมภายในหรือแก้ไขระบบการควบคุมภายใน ซึ่งหน้าที่ด ังกล่าวอยู่ในความรับผิดชอบของผู้บริหาร 
ที่เกี่ยวข้อง ผู้ตรวจสอบภายในมีหน้าที่เป็นเพียงผู้ประเมินและให้คำปรึกษาแนะน่า
ความรับผิดชอบ

๑. กำหนดเป ้าหมาย ท ิศทาง ภารก ิจงานตรวจสอบภายใน เพ ื่อสน ับสนุนการบริหารงานและ 
การดำเน ินงานด้านต่าง  ๆ ของเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต โดยคำนึงถึงความมีประสิทธิภาพของกิจกรรม 
การบริหารความเสี่ยง และความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต

๒. ปฏิบัติงานตรวจสอบตามขอบเขตของงานตรวจสอบภายใน ให้เปีนไปตามมาตรฐานการตรวจสอบ 
ภายในและจริยธรรมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ และคู่มือ/แนวปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
ของกรมบัญชีกลาง กรณีที่ไม่ได้กำหนดไวีให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานสากล

๓. เสนอรายงานผลการตรวจสอบต่ออธิบดีกรมศิลปากร (ประธานคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน 
การลังคีต) ภายในเวลาอันสมควรหรืออย่างน้อยทุกหกสิบวันนับจากวันท่ีดำเนินการตรวจสอบแล้วเสร็จตามแผน

๔. ติดตามผลการตรวจสอบ เสนอแนะและให้คำปรึกษาแก่หน่วยรับตรวจเพื่อให้การปรับปรุงแก้ไขของ 
หน่วยรับตรวจเป็นไปตามข้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบ

๕. ปฏิบัติงานในการให้คำปรึกษาแก่ผู้บริหาร และผู้ที่เกี่ยว1ข้อง
๖. ประสานงานกับหน่วยงานต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในบรรลุเป้าหมาย 

และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
การรายงานผลการตรวจสอบ

๑. ผ ู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่ออธิบดีกรมศิลปากร (ประธาน 
คณะกรรมการเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต) ภายในเวลาอันสมควร หรืออย่างน้อยทุกหกสิบวันนับจากวันที่ 
ดำเนินการตรวจสอบแล้วเสร็จตามแผน กรณีเรื่องที่ตรวจพบเป็นเรื่องที่จะมีผลเสียหายต่อเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต 
ให้รายงานผลการตรวจสอบทันที และรายงานผลการตรวจสอบดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน 
การลังคีต

๒. รายงานผลการตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรมการปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบภายในของส่วนราฃการ
ขอบเขตการปฏิบัติงาน

ขอบเขตงานการตรวจสอบภายในให้ครอบคลุมถึง การตรวจสอบวิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอ 
และประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยงของเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต ซ่ึงรวมถึง

๑. ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานในหน้าที่หน่วยรับตรวจ เสนอแนะ 
การปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกำกับดูแลอย่างต่อเนื่อง

๒. สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/หรือกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งที่ทาง 
ราชการกำหนด เพื่อให้มั่นใจได้ว่าสามารถน่าไปสู่การปฏิบัติงานที่ตรงตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์และสอดคล้อง 
กับนโยบายของเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต

๓. สอบทานความถูกต้องและเขื่อถือได้ของข้อมูลการดำเนินงานและการเงินการคลัง 
๔. ตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของทรัพย์สินของหน่วยรับตรวจ ให้มีความเหมาะสม 

กับประเภทของทรัพย์สินนั้น
๕. ประเมินผลการดำเนินการเกี่ยวกับการเงินการคลังของเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต



๓

กรอบคุณธรรมและจริยธรรมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน
ผู้ตรวจสอบภายในพึงประพฤติปฏิบัติตนภายใต้กรอบความประพฤติที่ดีงามตามจริยธรรมการปฏิบัติงาน 

ตรวจสอบภายใน ใบอันที่จะนำมาซึ่งความเชื่อมั่นและให้คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม เป็นอิสระ และเปียมด้วย 
คุณภาพ เพื่อให้ได้รับการยอมรับ มีความโปร่งใส น่าเชื่อถือเป็นที่ยอมรับจากบุคคลทั่วไป รวมทั้งให้การปฏิบัติ 
หน้าที่ตรวจสอบภายในเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีแนวปฏิบัติ

๑. ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่โดยไม่มีอคติ เป็นกลาง และปราศจากความลำเอียง รายงานผล 
การปฏิบ ัต ิงานจากการประเมินหลักฐานข้อเท ็จจริงอันเป ็นสาระสำคัญทั้งหมด โดยเฉพาะข้อตรวจพบหาก 
ไม่เป ีดเผยข้อเท ็จจริงแล้วอาจทำให ้รายงานบิดเบ ือนไปจากความเป็นจริง หรือเป็นการบิดบังการกระทำผิด 
กฎหมาย

๒. ผู้ตรวจสอบภายในไม่รับสิ่งของใด  ๆ ที่จะทำให้เกิดความไม่เที่ยงธรรมใบการใช้วิจารณญาณเยี่ยง 
ผู้ประกอบวิชาชีพพึงปฏิบัติ

๓. ผู้ตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน การรายงาน การเสนอความคิดเห็น ไม่เข้าไป 
ตรวจสอบกิจกรรมที่ตนเองมีส่วนได้เสียหรือทำให้ชาดความเป็นกลาง อันจะมีผลกระทบต่อความเป็นอิสระในการ 
ปฏิบัติงาบ กรณีมีข้อจำกัดที่ทำให้ขาดความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน ผู้ตรวจสอบภายในต้องรายงานข้อเท็จจริง 
ถึงข้อจำกัดดังกล่าวไว้ในรายงานผลการตรวจสอบให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ

๔. ผู้ตรวจสอบภายในพึงปฏิบัติงานด้วยความขยันหมั่นเพียร มีความกระตือรือร้นและรับผิดชอบต่องาน
ในหน้าท่ี

๕. ผู้ตรวจสอบภายในปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรู้ความสามารถโดยยึดหลักมาตรฐานการตรวจสอบภายใน 
ของส่วนราชการ และพึงพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างสมั่าเสมอและต่อเนื่อง

๖. ผู้ตรวจสอบภาย'โนเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ดี ยิ้มแย้มแจ่มใส มีความอดทน รู้จักรับพึง ให้ความสนใจใส่ใจ 
พร้อมให้บริการ

กฎบัตรการตรวจสอบภายใน ฉบับนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป

เา^
(นายอนันต์ ชูโชติ)
อธิบดีกรมศิลปากร

ประธานคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนการลังคีต


