
รายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรม 

กองโบราณคด ี

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

      



 

 



 

 



 

 
 



 

 

หลักฐานขอที่ ๑ 

 

 

 



 







 



 



 



 

 

หลักฐานขอที่ ๒ 

 

 

 



องคกรมีการกําหนดคุณธรรมเปาหมาย  “ปญหาที่อยากแก” และ “ความดีที่อยากทํา” 

ของกองโบราณคด ี

จํานวน ๓ กิจกรรม 

 

๒. คุณธรรมเปาหมาย “ความดีที่อยากทํา” จํานวน ๓ กิจกรรม 
      

๑. วินยั 

        มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมรณรงคการสวมใสหนากากอนามัย ตลอดเวลาในการทํางาน 

และการพูดคุยกันในระหวางการทํางาน 

         ดําเนนิการ/ผูรับผิดชอบ โดย กองโบราณคดี  

                                  (ฝายบริหารงานท่ัวไป : นางสาวญาดา  ลุสุข และนางสาวกัญญารัตน  ธาราศักด์ิ) 

            ดําเนนิการในปงบประมาณ ๒๕๖๕ 

 

๒. สจุริต 

        มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมรณรงคและสนับสนุนใหบุคลากรสังกัดกองโบราณคดีประพฤติ

ตนเปนแบบอยางดวยการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต 

         ดําเนนิการ/ผูรับผิดชอบ โดย กองโบราณคดี  

                                  (ฝายบริหารงานท่ัวไป : นางสาวญาดา  ลุสุข และนางสาวกัญญารัตน  ธาราศักด์ิ) 

            ดําเนนิการในปงบประมาณ ๒๕๖๕ 

 

๓. จิตอาสา 

          มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที ่๑ กิจกรรมรณรงคดูแลรักษามรดกศิลปวัฒนธรรม : ทําความสะอาด

โบราณสถาน ณ  วัดราชาธิวาสวิหาร เขตดุสิต  กรุงเทพมหานคร 

          ดําเนินการ/ผูรับผิดชอบ โดย กองโบราณคดี  

          (ฝายบริหารงานท่ัวไป : นางสาวภารณี  ทองจุไร นางสาวญาดา  ลุสุข และนางสาวกัญญารัตน  ธาราศักด์ิ) 

             ดําเนนิการในวันที ่๒ เมษายน ปงบประมาณ ๒๕๖๕  

 



 

 

หลักฐานขอที่ ๓ 

 

 
 

 

 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

หลักฐานขอที ่๔ 

 

 

 



องคกรมผีลสาํเร็จของการดําเนินกิจกรรมตามแผนสงเสริมคุณธรรม ท่ีกําหนดไว 

กองโบราณคดี 

 การดําเนนิการตามแผนสงเสริมคุณธรรมท่ีกําหนดไว มีผลสาํเร็จเทากับ ๑๐๐% ของโครงการ/กิจกรรม

ตามแผนสงเสริมคุณธรรมอยางมีสวนรวมของบุคลากรในองคกร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของหนวยงาน 

และดําเนนิการเปนไปตามเปาหมายของกิจกรรมท่ีกําหนดไว 

๑. มกีารประเมนิและรายงานผลสําเร็จของแผน 

รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมที ่๑ กิจกรรมรณรงคการสวมใสหนากากอนามัย ตลอดเวลาในการ

ทํางาน และการพูดคุยกันในระหวางการทํางาน 

          การดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จคิดเปนรอยละ ๑๐๐ โดยการติดปายประชาสัมพันธ และรณรงคการสวมใส

หนากากอนามัย ตลอดเวลาในการทํางาน และการพูดคุยกันในระหวางการทํางาน โดยติดปายประชาสัมพันธใน

สถานท่ีทํางาน (หนาหองของแตละกลุมงาน) เพ่ือสรางวินยัในการสวมใสหนากากอนามัยปองกันเช้ือไวรัสโควิด-๑๙ 

จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๑ : บอรดประชาสัมพันธ 

 

 



จุดติดปายประชาสัมพันธ ที ่๒ : หนาหองของแตละกลุมวิจัยและพัฒนางานโบราณคดี    

 

 

จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๓ : หนาหองกลุมอนุรักษโบราณสถาน 

 

 

 

 

 



จุดติดปายประชาสมัพันธ ที ่๔ : หนาหองกลุมอนุรักษจิตรกรรมและประติมากรรม 

 

 

จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๕ : หนาหองกลุมวิจัยและพัฒนางานโบราณคดี 

 



ภาพท่ีแสดงถึงการมวีินัยของเจาหนาท่ี และผูมาติดตองาน สวมหนากากอนามยัตลอดเวลาในการทํางาน และ

การพูดคุยกันในระหวางการทํางาน 

 

 

 



รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมที ่๒ กิจกรรมรณรงคและสนบัสนุนใหบคุลากรสังกัดกองโบราณคดี

ประพฤติตนเปนแบบอยางดวยการปฏิบติังานดวยความซ่ือสัตยสุจริต 

          การดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จคิดเปนรอยละ  ๘๐  ของบุคลากรในสงักัดกองโบราณคดี  โดยรณรงคและ

สนับสนุนใหบุคลากรสังกัดกองโบราณคดีประพฤติตนเปนแบบอยางดวยการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสตัยสุจริต  

ดําเนนิการแจงเวียนหนังสอืใหขาราชการและเจาหนาท่ีในสังกัดกองโบราณคดีไดรับทราบและถือปฏิบัติ โดยการ     

ลงนามในหนังสอืท่ีไดแจงเวียน ดังภาพหลักฐานตอไปน้ี 

 

 

เอกสารแนบ 

สําหรับแจงเวียน  



รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมที ่๓ กิจกรรมรณรงคดูแลรักษามรดกศิลปวัฒนธรรม : ทําความ

สะอาดโบราณสถาน ณ วัดราชาธิวาสวิหาร เขตดุสติ  กรุงเทพมหานคร 

          การดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จคิดเปนรอยละ ๑๐๐ โดยไดทําความสะอาดบริเวณโบราณสถานและพ้ืนท่ี  

ในการดูแลรักษาของกรมศิลปากร  โดยกองโบราณคดี จัดกิจกรรมทําความสะอาด ณ วัดราชาธิวาสวิหาร 

กรุงเทพมหานคร เนื่องในวันอนุรักษมรดกไทย เม่ือวันท่ี ๒ เมษายน ๒๕๖๕  

อธิบดีกรมศิลปากร พรอมดวยผูบริหารกรมศิลปากร ขาราชการและเจาหนาท่ีกองโบราณคดีและ

หนวยงานในสังกัดกรมศิลปากร พรอมดวยประชาชนท่ัวไป ไดมารวมทํากิจกรรมจิตอาสา ไดรวมมือรวมแรงรวม

ใจในการทําความสะอาดกําแพงรอบพระอุโบสถ เก็บกวาดขยะ ทําความสะอาดหองนํ้า เช็ดทําความสะอาดใต

ศาลาการเปรียญฯ เพ่ือเปนการสรางจิตสํานกึรวมกันของเจาหนาท่ีและชุมชน ตระหนักถึงความสาํคัญ หวงแหน

และรักษาในมรดกศิลปวัฒนธรรมของชาติสบืไป ดังมีภาพกิจกรรมตอไปนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 



 

 

   

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 



 

 

หลักฐานขอที ่๕ 

 

 

 



องคกรมกีารติดตามประเมนิผลสาํเร็จเพ่ือทบทวน ปรับปรุง แผนสงเสริมคุณธรรม 

ขององคกรใหมคุีณภาพและบรรลคุุณธรรมเปาหมายที่กําหนด 

(กองโบราณคดี) 

๑. มกีารประเมนิและรายงานผลสําเร็จของแผน 

รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมที ่๑ กิจกรรมรณรงคการสวมใสหนากากอนามัย ตลอดเวลาในการ

ทํางาน และการพูดคุยกันในระหวางการทํางาน 

          องคกร (กองโบราณคดี) มีการติดตามประเมนิผลสําเร็จ เพ่ือทบทวน ปรับปรุงแผน โดยมอบหมายให

เจาหนาท่ีประเมินพฤติกรรมการสวมใสหนากากอนามัยตลอดเวลาในการทํางานในสํานักงานและการพูดคุยกันใน

ระหวางการทํางาน โดยการสังเกตการณ และเดินสํารวจในระหวางการเดินไปปฏิบัติงาน 

จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๑ : บอรดประชาสัมพันธ 

 

 

 

 

 



จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๒ : หนาหองกลุมวิจัยและพัฒนางานโบราณคดี  

 

 

จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๓ : หนาหองกลุมอนุรักษโบราณสถาน 

 

 

 

 

 



จุดติดปายประชาสมัพันธ ที ่๔ : หนาหองกลุมอนุรักษจิตรกรรมและประติมากรรม 

 

 

จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๕ : หนาหองกลุมวิจัยและพัฒนางานโบราณคดี 

 



ภาพท่ีแสดงถึงการมวีินัยของเจาหนาท่ี และผูมาติดตองาน สวมหนากากอนามยัตลอดเวลาในการทํางาน และ

การพูดคุยกันในระหวางการทํางาน 

 

 

 



รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมรณรงคและสนับสนุนใหบุคลากรสังกัดกองโบราณคดี

ประพฤติตนเปนแบบอยางดวยการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสตัยสจุริต 

          องคกร (กองโบราณคดี) มีการติดตามประเมินผลสําเร็จ  เพ่ือทบทวน ปรับปรุงแผน โดยรณรงคและ

สนบัสนุนใหบคุลากรสงักัดกองโบราณคดีประพฤติตนเปนแบบอยางดวยการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต  

โดยการแจงเวียนหนงัสือใหขาราชการและเจาหนาท่ีในสังกัดกองโบราณคดีไดรับทราบและถือปฏิบัติ  และเมื่อมี

การประชุมประจําเดือนของกองโบราณคดี ผูอํานวยการหรือผูแทนประธานการประชุม แจงในท่ีประชุมใหทบทวน

เก่ียวกับการประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี ดวยการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต 

 



 

 

 

เอกสารแนบ 

แจงเวียน 

เอกสารแนบแจงเวียน 



รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมที ่๓ กิจกรรมรณรงคดูแลรักษามรดกศิลปวัฒนธรรม : ทําความ

สะอาดโบราณสถาน ณ วัดราชาธิวาสวิหาร เขตดุสติ  กรุงเทพมหานคร 

          องคกร (กองโบราณคดี) มกีารติดตามประเมินผลสําเร็จ  เพ่ือทบทวน ปรับปรุงแผน โดยกองโบราณคดี   

ไดจัดกิจกรรมจิตอาสา  เน่ืองในวันอนุรักษมรดกไทย  ทุก ๆ วันท่ี ๒ เมษายน ของทุกป ซ่ึงจะไปจัดกิจกรรม         

ท่ีโบราณสถานตาง  ๆเพ่ือเปนการสรางจิตสํานึกของขาราชการ เจาหนาท่ีกรมศิลปากร และชุมชน ใหเกิดความ

ตระหนกัถึงความสําคัญ ความหวงแหน และรักษาในมรดกศิลปวัฒนธรรมของชาติสืบไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



   

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 



 

 

หลักฐานขอที ่๖ 

 

 

 



องคกรมกีระบวนการยกยอง เชดิช ูบุคลากรท่ีทําความดีจนเปนแบบอยางได และหรือหนวยงานท่ีมโีครงการ

ดีเดนในการสงเสริมคุณธรรมเปาหมายตามแผนสงเสริมคุณธรรมท่ีกําหนดไว 

 

๑. มีการประกาศยกยอง เชิดชูบุคลากรท่ีทําความดีจนเปนแบบอยางได 

    ๑.๑ การเสนอรายช่ือบุคลากรเพ่ือเขารับการคัดเลอืกขาราชการพลเรือนดีเดน และผูปฏิบัติงานดีเดนในสังกัด

กรมศิลปากร ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔  

 - กองโบราณคดี ไดพิจารณาคัดเลือกบุคลากร เพ่ือยกยอง เชิดชูบุคลากรท่ีทําความดี มผีลงานเปนท่ีประจักษ 

และเปนแบบอยางท่ีดีได จากบคุลากรท้ังหมดของกองโบราณคดี จํานวน ๕๑ คน โดยผลการคัดเลือกท่ีไดรับ จํานวน ๒ คน 

ไดแก  

    ๑. นางสาวพยุง  วงษนอย  ตําแหนง นักโบราณคดีเช่ียวชาญ 

    ๒. นายอลงกรณ  เทียมจันทร ตําแหนง นายชางศิลปกรรมอาวุโส 

 

- หลักฐาน : สําเนาหนงัสอืกองโบราณคดี กรมศิลปากร ท่ี วธ ๐๔๐๒/๔๗๑ ลงวันท่ี ๒๗ มกราคม ๒๕๖๕ 

เร่ือง การคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และผูปฏิบัติงานดีเดนในสังกัดกรมศิลปากร ประจําป พ.ศ.๒๕๖๔ 

 



 

 

หลักฐานขอที ่๗ 

 

 

 



องคกรมผีลสําเร็จของการดําเนนิกิจกรรมตามแผนสงเสริมคุณธรรม ท่ีกําหนดไว 

และพฤติกรรมของคนในองคกรเกิดการเปลี่ยนแปลง 

กองโบราณคด ี

 การดําเนินการตามแผนสงเสริมคุณธรรมท่ีกําหนดไว มีผลสําเร็จเทากับ ๑๐๐% ของโครงการ/กิจกรรม

ตามแผนสงเสริมคุณธรรมอยางมีสวนรวมของบคุลากรในองคกร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของหนวยงาน 

และดําเนนิการเปนไปตามเปาหมายของกิจกรรมท่ีกําหนดไว 

๑. มีการประเมินและรายงานผลสาํเร็จของแผน 

รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมรณรงคการสวมใสหนากากอนามัย ตลอดเวลาในการ

ทํางาน และการพูดคุยกันในระหวางการทํางาน 

          ดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จคิดเปนรอยละ ๑๐๐ โดยการติดปายประชาสัมพันธ และรณรงคการสวมใส

หนากากอนามัย ตลอดเวลาในการทํางาน และการพูดคุยกันในระหวางการทํางาน โดยติดปายประชาสัมพันธใน

สถานที่ทํางาน (หนาหองของแตละกลุมงาน) เพ่ือสรางวินัยในการสวมใสหนากากอนามัยปองกันเช้ือไวรัสโควิด-๑๙  

 พฤติกรรมของคนในองคกรเกิดการเปล่ียนแปลง โดยสังเกตพฤติกรรมของบุคลากรในกองโบราณคดี และ

ผูที่มาติดตอราชการ มีการสวมใสหนากากอนามัยตลอดเวลา เพ่ิมข้ึนจากป พ.ศ. ๒๕๖๔ คิดเปนรอยละ ๘๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมที ่๑ กิจกรรมรณรงคการสวมใสหนากากอนามัย ตลอดเวลาในการทํางาน และการพูดคุยกันในระหวาง

การทํางาน 

จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๑ : บอรดประชาสัมพันธ 

 

 

จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๒ : หนาหองกลุมวิจัยและพัฒนางานโบราณคดี   

 



จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๓ : หนาหองกลุมอนุรักษโบราณสถาน 

 

 

จุดติดปายประชาสมัพันธ ที ่๔ : หนาหองกลุมอนุรักษจิตรกรรมและประติมากรรม 

 

 



จุดติดปายประชาสัมพันธ ท่ี ๕ : หนาหองกลุมวิจัยและพัฒนางานโบราณคดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพท่ีแสดงถึงการมวีินัยของเจาหนาท่ี และผูมาติดตองาน สวมหนากากอนามยัตลอดเวลาในการทํางาน และ

การพูดคุยกันในระหวางการทํางาน 

 

 

 



รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมรณรงคและสนับสนุนใหบุคลากรสังกัดกองโบราณคดี

ประพฤติตนเปนแบบอยางดวยการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสตัยสจุริต 

          การดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จคิดเปนรอยละ ๑๐๐ โดยรณรงคและสนับสนุนใหบุคลากรสังกัดกองโบราณคดี

ประพฤติตนเปนแบบอยางดวยการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสตัยสจุริต โดยการแจงเวียนหนังสือใหขาราชการและ

เจาหนาที่ในสงักัดกองโบราณคดีไดรับทราบและถือปฏิบติั โดยการลงนามในหนังสอืท่ีไดแจงเวียน  

         พฤติกรรมของคนในองคกรเกิดการเปล่ียนแปลง โดยบุคลากรในองคกรไดยดึหลักการปฏิบติังานดวยความ

ซ่ือสัตยสุจริตในทุก  ๆงานท่ีเก่ียวของ  โดยการแจงเวียนใหเจาหนาท่ีกองโบราณคดี ไดทราบและถือปฏิบติั พรอม

ท้ังมีการย้ําเตือนการปฏิบัติงานตามมาตรการการทํางานอยางมีคุณธรรม และความโปรงใสในหนวยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมรณรงคและสนับสนุนใหบคุลากรสงักัดกองโบราณคดีประพฤติตนเปนแบบอยางดวยการ

ปฏิบัติงานดวยความซ่ือสตัยสจุริต 

         - รายงานการประชมุประจําเดือน 

 



 

 

 

เอกสารแนบ 

แจงเวียน 

เอกสารแนบแจงเวียน 



รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมที ่๓ กิจกรรมรณรงคดูแลรักษามรดกศิลปวัฒนธรรม : ทําความ

สะอาดโบราณสถาน ณ วัดราชาธิวาสวิหาร เขตดุสติ  กรุงเทพมหานคร 

          การดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จคิดเปนรอยละ  ๑๐๐ โดยไดทําความสะอาดบริเวณโบราณสถานและพ้ืนท่ี  

ในการดูแลรักษาของกรมศิลปากร  โดยกองโบราณคดี จัดกิจกรรมอาสาทําความสะอาด ณ วัดราชาธิวาสวิหาร 

กรุงเทพมหานคร เน่ืองในวันอนุรักษมรดกไทย เม่ือวันท่ี ๒ เมษายน ๒๕๖๕  

ผูบริหารกรมศิลปากร ขาราชการและเจาหนาที่กองโบราณคดีและหนวยงานในสงักัดกรมศิลปากร  

พรอมดวยประชาชนทั่วไป ไดมารวมทํากิจกรรมจิตอาสา ไดรวมมือรวมแรงรวมใจในการทําความสะอาดกําแพง

รอบพระอุโบสถ เก็บกวาดขยะ ทําความสะอาดหองนํ้า เช็ดทําความสะอาดใตศาลาการเปรียญฯ  

พฤติกรรมของคนในองคกรเกิดการเปลี่ยนแปลง โดยการสงัเกตพฤติกรรม จากการใหความรวมมือเปน

อยางดีจากขาราชการและเจาหนาที ่ ในการจัดกิจกรรมจิตอาสาท่ีองคกรไดจัดข้ึนในทุก ๆ  ป ซ่ึงแสดงถึงจิตสํานกึท่ีดี 

การเปนจิตอาสาท่ีดี และการตระหนักถึงความสาํคัญ หวงแหนและรักษาในมรดกศิลปวัฒนธรรมของชาติ  

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมรณรงคดูแลรักษามรดกศิลปวัฒนธรรม  : ทําความสะอาดโบราณสถาน ณ        

วัดราชาธิวาสวิหาร เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 



 

 

   

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

หลักฐานขอที่ ๘ 

 

 

 



องคกรมกีารจัดกิจกรรมใน ๓ มติิ ไดแก การยดึมั่นในหลกัธรรมทางศาสนา หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

และวิถีวัฒนธรรมท่ีเพ่ิมเติมจากแผนสงเสริมคุณธรรม ของกองโบราณคด ีที่กําหนดไว 

(โครงการ/กิจกรรม ตองไมเปนโครงการท่ีระบอุยูในแผนสงเสริมคุณธรรมท่ีหนวยงานกําหนดไว) 
 

๑. มกีารประเมนิและรายงานผลสาํเร็จของแผนในมิติท่ี ๑ การยดึมั่นในหลกัธรรมทางศาสนา  

    จํานวน ๒ กิจกรรม ประกอบดวย 

    กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมการใสบาตรพระสงฆและการเขาวัดทําบญุ 

    ผูอํานวยการกองโบราณคดี พรอมดวยบุคลากรกองโบราณคดี เขารวมกิจกรรมทําบุญตักบาตรพระสงฆ ณ อาคาร

กรมศิลปากร เทเวศร ในตอนเชาวันท่ี ๒๕ มนีาคม พ.ศ.๒๕๖๕ เวลาประมาณ ๐๗.๓๐ น. เน่ืองในโอกาส ๑๑๑ ป แหง

การสถาปนากรมศิลปากร  เพ่ือดําเนินรอยจารีตประเพณีท่ีสบืตอเน่ืองกันมาอยางยาวนานจนกลายเปนวิถีวัฒนธรรม

ของกรมศิลปากร  ซ่ึงจัดข้ึน  ในทุก  ๆป  

    ภาพรวมของกิจกรรมเปนไปดวยความเรียบรอยและสรางความสุขสามคัคีในองคกรรวมกัน ผลสําเร็จของ

กิจกรรมตามเปาหมาย ๑๐๐%  

รูปภาพประกอบกิจกรรมที ่๑

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    กิจกรรมท่ี ๒ กิจกรรมการเขาวัดทําบญุ 

    ผูอํานวยการกองโบราณคดี พรอมท้ังบคุลากรกองโบราณคดี จัดกิจกรรมเขาวัดทําบุญ กราบพระ เพ่ือกลอมเกลา

จิตใจใหมุงม่ันในการทําความดีตอไป ดังกิจกรรมตอไปนี ้

    ๑. ผูอํานวยการกองโบราณคดี พรอมเจาหนาท่ีกองโบราณคดี ไดไปทําบุญและกราบพระ 

ณ วัดเทวราชกุญชรวรวิหาร กรุงเทพมหานคร ในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๔ 

    ๒. ผูอํานวยการกองโบราณคดี พรอมเจาหนาท่ีกองโบราณคดี ไดไปทําบุญและกราบพระ 

ณ วัดราชประดิษฐสถิตมหาสมีารามราชวรวิหาร กรุงเทพมหานคร ใน๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

    ภาพรวมของกิจกรรมเปนไปดวยความเรียบรอยและสรางความสุขสามคัคีในองคกรรวมกัน ผลสําเร็จของ

กิจกรรมตามเปาหมาย ๑๐๐% 

รูปภาพประกอบกิจกรรมที่ ๒ 

๑. ผูอํานวยการกองโบราณคดี พรอมเจาหนาท่ีกองโบราณคดี ไดไปทําบุญและกราบพระ 

ณ วัดเทวราชกุญชรวรวิหาร กรุงเทพมหานคร ในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๔ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



รูปภาพประกอบกิจกรรมที่ ๒ 

๒. ผูอํานวยการกองโบราณคดี พรอมเจาหนาท่ีกองโบราณคดี ไดไปทําบุญและกราบพระ 

วัดราชประดิษฐสถิตมหาสมีารามราชวรวิหาร กรุงเทพมหานคร ในวันท่ี ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

 



 

 



๒. มกีารประเมนิและรายงานผลสาํเร็จของแผนในมิติท่ี ๒ หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    รายงานผลสําเร็จของโครงการ/กิจกรรมที ่๑ กิจกรรมสงเสริมใหนาํขวดนํ้าพลาสติก ขวดแกว ท่ีใชแลวหรือด่ืม

หมดแลว นํามาเพ่ือปลกูตนไม 
 

     การดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จคิดเปนรอยละ ๑๐๐ โดยรณรงคและสนับสนุนใหบุคลากรสังกัดกองโบราณคดี  

นําขวดนํ้าพลาสติก ขวดแกว ท่ีใชแลวหรือด่ืมหมดแลว นํามาเพ่ือปลูกตนไมประดับในพ้ืนท่ีสําหรับน่ังพักผอน 

พ้ืนที่หองทํางานของเจาหนาท่ี และพ้ืนที่สําหรับประชาชนท่ีมาติดตองานน่ังรอ 

 
รูปภาพประกอบกิจกรรมที ่๑ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



๓. มีการประเมินและรายงานผลสําเร็จของแผนในมติิที ่๓ วิถีวัฒนธรรม 

    รายงานผลสาํเร็จของโครงการ/กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมรดนํ้าดําหัวขอพรผูใหญ เน่ืองในวันสงกรานต  

    ผูอํานวยการกองโบราณคดี พรอมท้ังบุคลากรกองโบราณคดี เขารวมกิจกรรมรดนํ้าดําหัวขอพรผูใหญ  

(ทานอธิบดีกรมศิลปากร และทานรองอธิบดีกรมศิลปากร) เน่ืองในวันสงกรานต ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๕ 

    การดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จคิดเปนรอยละ  ๑๐๐ โดยผูอํานวยการกองโบราณคดีพรอมดวยขาราชการ  

เจาหนาท่ีกองโบราณคดี รวมประเพณีรดนํ้าดําหัวขอพรผูใหญในกรมศิลปากร เพ่ือเปนการขอพร ขอขมาผูใหญ 

(ทานอธิบดีกรมศิลปากร และทานรองอธิบดีกรมศิลปากร) และแสดงใหเห็นถึงประเพณีอันดีในสังคมไทยท่ีสืบทอด

กันมาแตยาวนาน 

รูปภาพประกอบกิจกรรมท่ี ๑ 

 



 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

หลักฐานขอที่ ๙ 

 

 
 

 

 



องคกรมอีงคความรูจากการดําเนนิงานองคกรคุณธรรมเพ่ือเผยแพรและสามารถเปนแหลงเรียนรูถายทอด

ขยายผลไปสูองคกรอื่น ๆ ได 

 

(โครงการ/กิจกรรม มีการดําเนินการไมนอยกวา ๓ คร้ัง/ป) 

 

รายงานผลสําเร็จของโครงการ/กิจกรรมท่ี ๑  

    กองโบราณคดี ไดมีการเผยแพรการประเมินองคกรคุณธรรมของกองโบราณคดี โดยเผยแพรใหกับ สาํนัก/กอง/ศูนย 

และหนวยงานที่ข้ึนตรงตอกรมศิลปากร จํานวน ๒๕ หนวยงาน และสวนราชการอ่ืน  ๆท่ีสนใจขอมูลการดําเนนิงาน

องคกรคุณธรรมของกองโบราณคดี ผานชองทางดังตอไปน้ี                         

๑. เว็บไซตของกรมศิลปากร  https://www.finearts.go.th               

๒. เว็บไซตของกองโบราณคดี  https://www.finearts.go.th/archae/categorie/activity-news 

 

 

 

 

 

 


